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Nr. 3898 / 21.04.2022 

ANUNŢ, 

COLEGIUL „N. V. KARPEN” BACĂU, cu sediul în Bacău, str. Mioriței, nr. 76 bis, 

organizează concurs pentru ocuparea următoarelor posturi vacante: 

 

Nr. 

Crt. 
Funcția 

Numar posturi 

vacante 
Studii Perioadă 

1 Inginer sistem, I 1 Superioare determinată 

 

I. DATA ŞI LOCUL DE DESFĂȘURARE a concursului: 

Concursul de ocupare a posturilor vacante, pe perioadă determinată,  va avea loc la sediul 

Colegiului „N. V. Karpen” Bacău, după cum urmează: 

 

PROBA SCRISĂ PROBA PRACTICĂ PROBA DE INTERVIU 

24.05.2023, ora 1000 26.05.2023, ora 10 00 29.05.2023, ora 10 00 

 

II. DEPUNEREA DOSARELOR pentru participarea la  concurs: 
 

Pentru înscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs la sediul Colegiului „N. V. 

Karpen” Bacău până la data de 15 mai 2023, ora 1000
, în zilele lucrătoare, între orele 0900- 1500. 

 

III. CONDIȚII GENERALE necesare pentru ocuparea posturilor: 

 

A. Candidatii trebuie să îndeplinească condiţiile generale prevăzute la art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022, 

respectiv: 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 

53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute 

la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare: 
 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul 

privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit 

cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra 

autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea 

funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 
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g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea 

infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării 

unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național 

automatizat cu privire  la  persoanele  care  au  comis  infracțiuni  sexuale,  de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum și pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind  organizarea  și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările  ulterioare,  pentru  domeniile  prevăzute  la  

art.  35 alin. (1) lit. h). 

 

B. CONDITIILE SPECIFICE de participare la concurs sunt: 

 

1. Studii superioare absolvite cu diplomă de licență în domeniul informaticii/ comunicaţiilor/ studii 

postuniversitare de profil 

2. Perfecționări (specializări): Cursuri în domeniul IT 

3. Limbi străine (necesitate și nivel) cunoscute: Limba engleza, nivel mediu 

4. Vechime în domeniul postului constituie avantaj; 

5. Recomandare de la ultimul loc de muncă; 

6. Cunoștințe avansate de operare calculator (office, motoare de căutare, platforme educaționale) 

7. Abilităţi de relaţionare-comunicare cu întreg personalul unităţii de învăţământ; 

8. Abilităţi pentru munca în echipă; 

9. Disponibilitate pentru program flexibil;   

10. Disponibilitate pentru desfăşurarea activităţi în week-end; 

11. Disponibilitate la timp de lucru prelungit; 

12. Noțiuni de comunicare în relații publice. 

13. Vechime nu se solicită 

 

IV. Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din 

H.G. 1336/2022: 
 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de 

valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de 

autoritatea sau instituția publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la 

art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au 

comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea 

Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate 

sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct 

cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 

presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 
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Dosarele de concurs se depun la Colegiul „N.V.Karpen”, cu sediul în Bacău, strada Mioriţei, nr.76 bis, 

judeţul Bacău, compartimentul resurse umane/alt departament, tel. 0234.586.720, persoana de contact Morţun 

Loredana Beatrice, email: office@nvk.ro/ resurseumane@nvk.ro.     
 

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare de la afişare): 15.05.2023, ora 10.00, la sediul instituţiei. 
 

Notă: 

 Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru candidaţii cu 

dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie 

însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, emis în condiţiile legii. 

 Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1) lit. b)-e), precum şi copia certificatului de încadrare într-un 

grad de handicap prevăzut la alin. (3) se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu 

menţiunea „conform cu originalul“ de către secretarul comisiei de concurs. 

 Documentul prevăzut la alin. (1) lit. f) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind 
antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat 
expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea 
sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaţia de a completa 
dosarul de concurs cu originalul documentului prevăzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de susţinere a probei 
scrise şi/sau probei practice. În situaţia în care candidatul solicită expres în formularul de înscriere la 
concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea 
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită de către autoritatea sau instituţia 
publică organizatoare a concursului, potrivit legii. 

 

V. CALENDARUL DE DESFĂŞURARE a concursului: 

ETAPA DE CONCURS DATA/ PERIOADA ORA/ 

INTERVAL ORAR 

SELECTIA DOSARELOR DE CONCURS 

Afișarea rezultatelor la etapa de selectie a dosarelor 16.05.2023 1500 

PROBA SCRISĂ 

Susţinerea probei scrise 24.05.2023 1000 -1200 

Afișarea rezultatelor la proba scrisă 24.05.2023 1500 

Depunerea contestaţiilor la rezultatele probei scrise 24.05.2023 1500 -1600 

Afișarea rezultatelor la soluţionarea contestaţiilor la 

proba scrisă 

25.05.2023 1400 

PROBA PRACTICĂ 

Susținerea probei practice 26.05.2023 1000 – 1130 

Afișarea rezultatelor la proba practică 26.05.2023 1400 

Depunerea contestaţiilor la rezultatele probei practice 26.05.2023 1400 - 1500 

Afișarea rezultatelor la soluţionarea contestaţiilor la 

proba practică 

26.05.2023 1600 

PROBA DE INTERVIU 

Susţinerea interviului 29.05.2023 1000 -1300 

Afişarea rezultatelor la proba de interviu 29.05.2023 1400 

Depunerea contestaţiilor la rezultatele probei de interviu 29.05.2023 1400 - 1500 

Afișarea rezultatelor la soluţionarea contestaţiilor probei 

de interviu 

29.05.2023 1600 

Afișarea rezultatelor finale 30.05.2023 1200 

 

Notă: Sunt declarati admiși la proba scrisă, proba practică și interviu,  candidații care au obținut: minimum 

50 de puncte la fiecare probă conform art. 45  lit.a) și art. 46  lit.a) din HG 1336/28.10.2022. 

Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba scrisă, proba practică și interviu. 

Se va considera admis candidatul care a obținut cel mai mare punctaj dintre candidații care au concurat pe același 

post, cu condiția ca acesta să fi obținut punctajul minim necesar, adică minim nota 5 (cinci). 
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VI. BIBLIOGRAFIA ŞI TEMATICA DE CONCURS 

1.       Bibliografie: 

- Manual SIIIR (https://www.siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri) 

- Arhitectura sistemelor de calcul – Grigore Albeanu – Editura Fundaţiei Romania de Maine 

- Adrian Munteanu, Valerica Greavu-Şerban – Reţele windows. Servere şi clienţi 

- Exemple practice, editura Politom, Tehnologia Client/Server pentru toti, autor: Doug Iowe 

- Microsoft Office – manual de utilizare (2007, 2010, 2013, 2016) 

- Windows – manual de utilizare (7, 8, 10) 

- Baze de date. Terminologie, proiectare, SQL, Access, Ioan Mocian 2007 

- Reţele de comunicaţii între calculatoare – Ion Bănică 

- Reţele de calculatoare – depanare şi modernizare – Terrz Ogletree 

- Reţele de calculatoare – de la cablare la interconectare – Vasile Teodor Dădârlat 

- Reţele locale de calculatoare – proiectare şi administrare – Adrian Munteanu, Valerica Greavu Şerban 

- Cisco IT Essentials 1,2 

2. Tematica de concurs: 

- Microsoft Office (word, power point, Access, Publisher, Excel= 

- Reţele de comunicaţii LAN,WAN, internet, intranet 

- Arhitecturi, protocoale – Microsoft, Netware, TCP/IP 

- Echipamente de retea şi de comunicaţie 

- Instălări şi configurări de echipamente în reţele locale structurate (switchuri, routere) 

- Administrarea reţelelor de calculatoare 

- Securitatea reţelelor 

- Instalare, configurare şi depanare hardware software (staţii de lucru, imprimante) 

- Calculatoare personale – arhitectura, componente, caracteristici perifice, diagnosticare defecte 

- Sisteme de operare Windows XP, 7, 8, 10, 2003 Server, 2012 Server 

- Instalare şi configurare, utilizare Microsoft Office 2003, 2007, 2010, 2013, 2016 

- Instalare şi configurare sistem de operare Linux 

- Servicii (aplicaţii) internet şi protocoale la nivel de aplicaţie (email, world wide web, transfer de fisiere, 

DNS, etc.) 

- Arhitectura client-server, servere şi programe client pentru serviciile Internet 

- Cunoştinţe despre lucrul cu baze de date, platforme educaţionale (GSuite for Education) 

- Sistemul Informatic Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR) 

 

 

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Colegiului „N. V. Karpen” Bacău sau la telefon 0234586720, 

persoană de contact doamna Morțun Loredana, secretar. 
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