MINISTERUL EDUCATIEI

Inspectoratul Scolar al Judetutui Bacdu

Colegiul ,,N. V. Karpen” Bacau

N 260 din19.03.2024

ANUNT,

COLEGIUL ,N. V. KARPEN” BACAU, cu sediul in Baciu, str. Mioritei, nr. 76 biss,
organizeazd concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante:

Nr. . Numar posturi . L
Crt. Functia vacatite Studii Perioada
1 Ingrijitor 1 Medii/generale determinata

I. DATA SI LOCUL DE DESFASURARE a concursului:

Concursul de ocupare a posturilor vacante, pe perioadd determinati, va avea loc la sediul
Colegiului ,,N. V. Karpen” Bacdu, dupa cum urmeaza:

PROBA SCRISA PROBA PRACTICA PROBA DE INTERVIU

03.04.2024, ora 10% - 05.04.2024, ora 10 %

II. DEPUNEREA DOSARELOR pentru participarea la concurs:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor_depune dosarul de concurs la sediul Colegiului ,,N. V.
Karpen” Baciu péni la data de 26 martie 2024, ora 12, in zilele lucritoare, intre orele 09%- 15%.

III.CONDITII GENERALE necesare pentru ocuparea posturilor:

A. Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale prevazute la art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022,
respectiv:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.

53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute

la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;




g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

B. CONDITIILE SPECIFICE de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate**: studii medii sau generale atestate cu diplomd de absolvire sau diplomd de
bacalaureat »
2. Perfectionari (specializari): e

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): s

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu se solicitd

S. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

» Abilitéti de relationare-comunicare cu intreg personalul unitatii de invagamant;

» Abilitati pentru munca in echipi;

» Disponibilitate pentru program flexibil;

» Disponibilitate pentru desfasurarea activititi in week-end,;

Fara antecedente penale

7. Apt medical

Vechime nu se solicita

2

o

IV.Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022: '

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea 1n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sénatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Colegiul ,,N.V.Karpen”, cu sediul in Bacau, strada Mioritei, nr.76 bis,
judetul Bacau, compartimentul resurse umane/alt departament, tel. 0234.586.720, persoana de contact Mortun
Loredana Beatrice, email: office@nvk.ro/ resurseumane@nvk.ro.

Str. Mioritei 76, Bacdu, 600279, Tel./Fax: 0234 586 720, e-mail: ¢ » Cod fiscal: 4278310



Termenul de depunere a dosarelor (5 zile lucrétoare de la afisare): 26.03.2024, ora 12.00, la sediul institutiei.

Noti:
» Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului scndtdfii. Pentru candidatii cu

insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

> Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)-¢), precum §i copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevdizut la dalin. (3) se prezintd insofite de documentele originale, care se certificd cu
menfiunea ,,conform cu originalul * de cdtre secretarul comisiei de concurs.

» Documentul previzut la alin. (1) lit. {) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institufia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la dalin. (1) lit. {), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. In Situafia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul Judiciar se solicitd de cdtre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

V. CALENDARUL DE DESFASURARE a concursului:

ETAPA DE CONCURS DATA/ PERIOADA ORA/
INTERVAL ORAR
SELECTIA DOSARELOR DE CONCURS
Afisarea rezultatelor la etapa de selectie a dosarelor 27.03.2024 1200
Depunerea contestatiilor la rezultatul selectiei dosarelor 28.03.2024 12"
péna la:
Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la 28.03.2024 13%
selectia dosarelor
PROBA SCRISA
Sustinerea probei scrise 03.04.2024 10% 172
Afisarea rezultatelor la proba scrisa 03.04.2024 15%
Depunerea contestatiilor la rezultatele probei scrise pana 04.04.2024 12%
la:
Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la 04.04.2024 15%
proba scrisa
PROBA DE INTERVIU
Sustinerea interviului 05.04.2024 10% -12%
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 05.04.2024 1490
Depunerea contestatiilor la rezultatele probei de interviu 08.04.2024 1090
pana la:
Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei 08.04.2024 1279

de interviu
Afisarea rezultatelor finale

08.04.2023

Nota: Sunt declarati admisi la proba scrisi si proba de interviu, candidatii care au obtinut: minimum 50 de
puncte la fiecare proba conform art. 45 lit.a) si art. 46 lit.a) din HG 1336/28.10.2022.

Punctajul final se calculeazad ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisi si proba de interviu.

Se va considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pe acelasi
post, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar, adicd minim nota 5 (cinci).
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VI.BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS

1. Legea nr. 53/ 2003 Codul muncii, modificat si republicat;

2. Legeanr. 319/ 2006 referitoare la sénatatea si securitatea in munca;

3. Legea nr. 307/ 2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor

4. Indreptarul Tehnic privind mijlocele si metodele de intretinere a curdteniei, de
spalare si dezinfectare, utilizate in actiunea de gospodérire a unitétilor de invatimant si
educatie, nr. 28238/ 29.05.1980, elaborat de Ministerul Sanatatii, Directia asistentei
medicale

5. Regulament de organizare si functionare (R.O.F.) si Regulamentul Intern (R.I.)

6. OME nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
functionare a unitétilor de invatamant preuniversitar;

7. Norme PSI/2000 emise de Ministerul Educatiei si Cercetérii cu modificarile si
completérile ulterioare.

8. Legea 40/2010 privind modificarile si completarile Legii 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Colegiului ,,N. V. Karpen” Bacdu sau la telefon
0234586720, persoand de contact doamna Mortun Loredana, secretar.

DIRECTOR,
Prof. EMANOIL REMUS CAZACU
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