MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Inspectoratul Scolar al Judefahy Baciu

Colegiul ,,N. V. Karpen” Bacau

Str. Miorigel 76, Baciu, 600279, Tel./Fax: 0234 586 720, e-mail: secretariat@crenviyo, Cod fiscal: 4278310

Nr. 957 din data 17.02.2021

ANUNT

COLEGIUL ,N. V. KARPEN”, Baciu, str. Mioritei, nr. 76, organizeazi in data de 04.03.2021 concurs
in vederea ocupdrii urmétorului post vacant pe duratd determinati:

- 1 post ingrijitor

Inscrierile se fac pana la data de 23 _februarie 2021, ora 10”, la secretariatul scolii.

Lista persoanelor declarate admise, pentru participarea la concurs (in urma analizei dosarelor), va {i
afiats, la sediul unitatii, pe data de 23 februarie 2020, ora 15°.

Concursul va avea loc pe data de 04 _martie 2021, ora 1 0" la sediul scolil.

Afisare rezultate concurs: 04 martie 2021, ora 14°°

Depunere contestatii: 04_martie 2021, intervalul orar 14%%-15 ¥

Afisare rezultate solutionare contestatii: 05_martie 2021,, ora 10

Interviul: : 85_martie 2021, ora 12”°, 1a sediul scolii

Afisare rezultate finale: : 85 _martie 2021,, ora 15%

Relatii privind bibliografia si alte detalii suplimentare la tel. 0234/ 586720.

Concursul se va desfasura sub forma urmatoare:
- Probascrisa (maxim 100 puncte, minim 70 puncte)
- Imterviv/ Evaluarea CV-ului (maxim 100 puncte, minim 70 puncte).

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisi si interviu.

Se va considera admis la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au
concurat pe acelasi post, cu condifia ca acestia sa fi obfinut punctajul minim necesar, adica minim nota
7(sapte).

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetdtenia roménd, cetifenie a altor state membre ale Unijunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului Economic
European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba roméni, scris i vorbit;

c) are virsta minimd reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e} are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveriniel medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit ceringelor postului scos la
CONCULS;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autorititii,
de serviciu sau In legiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupiie sau a unei
infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Condiii specifice pentru ocuparea postului vacant de ingrijitor:
» studii gimnaziale sau studii medii;
» cursuri de calificare in domeniu/atestat
> abilitdti de relationare-comunicare cu Intreg personalul unititii de Invatimant;



abilitaf de relafionare-comunicare cu copil

abilitati de munci in echipi;

disponibilitati de program flexibil;

disponibilitatea de munci in doui schimburi;

disponibilitate pentru desfisurarea activititi th week-end;

cunostinte de legislatie specifice locului de munci;

cunostinte In domeniul Sanatatii, Securitatii in Munca si PSI;
raspunde de starea de curdtenie si igiena in sectorul repartizat;
raspunde de inventarul incredintat;

stie sa foloseasca ustensilele de lucru precum si produsele de curifenie;

VVVVVVVVYVY

Dosarul de concurs va cuprinde:

(1) Pentru nscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a) cerere de tnscriere la concurs adresatd conducitorului autorititii sau institugiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestli efectuarea unor specializari, copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

d} copia carnetului de munci, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeveringi care si ateste vechimea n munca, in
meserie gi/sau In specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ¢i nu are antecedente penale care si-1 faci incompatibil cu
functia pentru care candideaza;

f) adeveringd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului de cétre medicut de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae {model european);

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

(2) Adeverinja care atestd starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul San#taii.

(3) Actele prevézute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu

acestea

-Legea 319/2006 cu modificarile si completarile ultetioare, referitoare la sanatate si securitate in munca

-Legea 307/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la aparare impotriva incendiilor

-Legea nr.53/2003-Codul muncii cu modificérile si completarile ulterioare, (drepturile $i obligatiile salariatilor,
drepturile si obligatiile angajatorului).

-Legea nr.1/2011-legea educatiei nationale

-Legea 40/2010 privind modificarile si completarile Legii 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor,
valorilor si protectia persoanelor
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