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ANUL 2017
	· COMPONENȚA CATEDREI / COMISIEI
· Preşedinte: director adjunct – prof. LACATUSU SIMONA
· Secretar comisie:prof. NECHITOI DOINA
· Medic Medicina Muncii – dr. Ichim Iulian
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· Filimon Alina Mihaela
· Ilcos Gheorghe	
· Moraru Mihaela
· Moisa Gabriela
· Ciobanu Sorin
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	COMITET S.S.M

	-Constituirea ccomitet n SSM conform art 19, Legea 319/2006.
-Instruireapersonalului didactic ş inedidactic privind însusirea normelor de protectie a munci ispecifice locului de muncă. S-au instruit lucrătorii din Colegiul “N.V.Karpen” conform art 74, Legea 319/2006;

-Anchetarea accidentului de munca  a paznicului MARIAN ION,din iunie 2017.

- Analiza neglijentei lucratoarei (ingrijitor gradinita) Mocanu Rodica, care a suferit un usor accident de munca

-S-a efectuat evaluarea riscurilor profesionale pentru toate locurile de muncă, personal didactic s inedidactic, conform art 13, Legea 319/2006;

-S-a realizat o colaborare cu medicul de medicină muncii, domnul  Ichim Iulian;

-Angajatorul a luat măsuri ca in fiecare atelier de practice sa se realizez protectia muncii si să se respecte normele de protectie a muncii, conform Legii 319/2006;

-Verificarea existentei normelor de protectie a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de instruire practica , sala de sport, săli de clasa, afisate la vedere pentru însusirea acestora de către elevi. 
-Evitarea neglijentei in munca, pentru a impiedica accidentele de munca,in randul personalului nedidactic in special ,unde s-a inregistrat doua accidente de munca in ultimul an.

-.

	
-Evaluarea riscurilor la locul de munca pentru personalul didactic si nedidactic

    
-Stabilirea de masuri pentru evitarea accidentelor  de munca









-Convingerea cadrelor didactice, elevilor si personalului nedidactic, ca integrarea securităţii şi sănătăţii în muncă (SSM) în învăţământ constituie, la nivel european, o componentă esenţială a dezvoltării culturii de prevenire a riscurilor. 

	Anul 2017 
	Echipa managerială
Comitet SSM
ITM BACAU
	Comitetul nou constituit a analizat situatia sanatatii si securitatii muncii in scolile din Romania si a dezbatut in special siguranta din punct de vedere al securitatii si sanatatii la Colegiul Tehnic de Comunicatii ’’Nicolae Vailescu -  Karpen’’,dar si indicatiile primite in urma inspectiei ITM de la d-na inspector STOINA PETRONICA. 
In urma controlului efectuat s-au luat urmatoarele masuri:
-instruirea reprezentantilor lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca, conform prevederilor legale, de catre CSSM.
- reducerea riscurilor de impiedicare, cadere in gol prin semnalizarea adecvata in zonele de risc.
- s-a realizat constructia unui parapet in zona scarilor ce duc la subsolul caminului pentru a evita caderea in gol.
- s-a intocmit programul de instruire/testare a lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii muncii de catre CSSM.



	
-Recunoaşterea securităţii şi sănătăţii în muncă ca parte integrantă a procesului de învăţare de-a lungul vieţii, înţelegerea cuprinzătoare a aspectelor de securitate şi sănătate inclusiv a stării de bine din punct de vedere fizic, mental şi social, relaţia directă a măsurilor educative la locul de muncă şi implicarea Comitetului de securitate şi sănătate în muncă în dezvoltarea acestui program 
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	· ANALIZA SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunități și amenințări)
· Instruirea personalului didactic si nedidactic privind însusirea normelor de protectie a muncii specifice locului de munca a fost realizata conform Legii319\2006
· Convingerea cadrelor didactice,elevilor si personalului nedidactic, ca integrarea securităţii şi sănătăţii în muncă (SSM) în învăţământ constituie, la nivel european, o componentă esenţială a dezvoltării culturii de prevenire a riscurilor,s-a realizat conform planului
· Verificarea existentei normelor de protectie a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor,atelierelor de instruire practica ,sala de sport,săli de clasa, afisate la vedere pentru însusirea acestora de către elevi,constatandu-se respectarea Legii 319\2006
· Colaborarea strânsa intre membrii comisiei cu medicul de medicina a muncii pentru a se evita îmbolnăvirile profesionale s-a realizat de la inceputul anului scolar
· Realizarea unui plan de instruire si testare pentru personalul didactic si nedidactic.


	II. DIRECȚII DE ACȚIUNE și PROPUNERI DE ÎMBUNĂTĂȚIRE
* Verificarea existentei normelor de protecție a muncii in cadrul tuturor laboratoarelor, atelierelor de instruire practica , sala de sport, săli de clasa, afișate la vedere pentru însușirea acestora de către elevi.
*Colaborarea cu INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA pentru a evalua riscurile pentru sanatatea lucratorilor in functie de particularitatile locurilor de munca,intocmirea unei documentatii cu caracter de informare si instruire a lucratorilor
* Colaborarea strânsa intre membrii comisiei cu medicul de medicina a muncii pentru a se evita îmbolnăvirile profesionale.
           * Prevenirea altercațiilor cu persoane străine ce pătrund in incinta scolii fără drept de acces printr-o colaborare cu paznicul scolii, jandarmi     sau politie.




